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RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

CIRCOLARE

Agli Uffici di Diretta Collaborazione del
Ministro

Al'Organismo indipendente di valutazione
A tutti 1 Referenti per la Trasparenza
A tutti 1 Dingenu

A tutti 1 Titolan di Posizioni organizzative

(et Assolvimento degli obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza — art. 14 dlgs n.
33/2013 e ssmm.ii. e art. 20, comma 3, d.lgs n. 39/2013.

Come ¢ noto, larticolo 14 del d.lgs. n. 33/2013, cosi come modificato dal d.lgs. n. 97/2016,
prevede l'assolvimento degli obblighi di pubblicazione ivi individuati per i titolari di incarichi politici, di
amministrazione, di direzione o di governo e 1 titolari di incarichi dirigenziali. La disposizione in oggetto
va letta in combinato disposto con quanto previsto dall’art. 1, comma 7, del DL n. 162/2019 convertito
in legge n. 8 del 28/02/2020.

Al fine di adempiere al quadro normativo sopra esposto, si forniscono le seguenti indicazioni
operative relativamente agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 14 del d.lgs. n. 33/2013 e dall’art.
20 del d.lgs. n. 39/2013.

Gli incarichi dirigenziali amministrativi di vertice e di livello non generale devono essere
comunicati tempestivamente alla casella di posta trasparenza@beniculturali.it, unitamente al curriculnm
vitae dell'incaricato e agli estremi dell’atto di conferimento.

Sara cura altresi di ciascun dirigente provvedere alla compilazione e/o all’aggiomamento dei
modelli allegati alla presente, secondo quanto previsto dalla griglia degli adempimenti allegata al Piano
Triennale per la trasparenza e I'integrita, relativi a:

- importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (All. n. 1);

- emolumenti complessivi percepiti a carico della finanza pubblica (All n. 2);

- dichiarazione sulla insussistenza delle cause incompatibilita e inconfenbilita (All n. 3), al

momento del conferimento dell’incarico;

- dichiarazione annuale sull’ insussistenza di cause di incompatibilita e di cause di

inconferibilita (Al n. 4).
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Relativamente alle Posizioni Organizzative, al fine di adempiere agli obblighi di
pubblicazione previsti dellart. 14, c. 1-quinquies del gia citato d.lgs. 33/2013, ciascun Titolare per il
tramite del proprio Istituto provvedera ad inviare alla casella di posta trasparenza@ beniculturali.it:

- il curviculum vitae (preferibilmente in formato Enropass);
- gliestremi dellatto di conferimento, nonché la Direzione/Tstituto di appartenenza di
ciascuna delle Posizioni Organizzative designate.

Inoltre, con riferimento al richiamato D.L. n. 162 del 2019, sono sospesi gli obblighi di
pubblicazione riferiti alle lett ), ¢) ¢ /) sempre del medesimo articolo 14, riferiti ai dirigenti di seconda
fascia in attesa dellemanazione del regolamento da adottarsi entro il 30 aprile 2021, mentre tali
obblighi restano validi per i titolari di incarichi dirigenziali previsti dalPart. 19, c.c. 3 eddel
D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165.
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